DémAct
Dématérialisation des actes des EPLE

ACADEMIE DE TOULOUSE COLLEGE DU HAUT LAVEDAN

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DU

30 JUIN 2026
Année scolaire : 2025/2026 Quorum : 13
Numéro de séance : 08 Nombre des présents : 14
Date de convocation : 15 juin 2026 Nombre d’absents excusés : 3
~ Présidence de : Cyril CALMEL - Heure ouverture séance : 17h22mn
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Présence au Conseil d’Administration, séance du mardi 30 juin 2026 :

PRESENCE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU MARDI 30 JUIN 2026

Titulaires Suppléants MAI

KQualite NOM Prénom | Emargement |A [E | NOMPrénom [ Emargement [A [E

Administration ey

i g CALMEL
Principal Cyril

; ; HOURCADET
Gestionnaire Thierry @

CENAC ; d
CPE Véronique _/!"7‘

Elus locaux

ARMARY
Collectivité de Louis

rattachement CARRERE
Maryse

. MATA \ ]
Commune siége e -@\

ABBADIE
LONGO Virginie

Personnalité qualifiée FRANCISCO

Lucie

Total | 8

Personnels de I'établissement e P 1

DUHARD 7 J ai
Anthony

AZEVEDOA
Catarina =

Personnels !
d’enseignement PENA Clarisse %
N

et d'éducation RIEUDEBAT
Emilie g

DOZ CLAVER : s
Aurora 48(/(

BLANC Anne-

Cécile . Sep Ty~

&D

- SABATHIE _ ' >
Personnels administratifs, Héléne / [ -

techniques et ouvriers,

sociaux et de sante MYLORD
Cathy G - 'L,.(:-\-————

Total | 8

Parents d’éléves et éléves e

DUMESNIL ) s 1)
Sylvie o

CHAMPENQIS | =
Guillaume e b €

DURANDET <= ,
Emilie s . P

Parents d'éléves LARROUTURE : )

Sabrina -

LE BRUCHEC
Julia €

MARTIN Laurie o A=

MARTIN Lya
Eleves

EULACIA
Hortense

Total | 8

Total General | 24

Agent comptable | CAPEL Jackie

Légende : A = Absent, E = Excusé
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ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU CA pu 21/05/2026

Monsieur le Principal propose I'adoption du procés-verbal du Conseil d’Administration du 21 mai 2026.

Vote Pour =

14

Présents = | 14 Contre =

Votants = | 14 Abstention =

SOMMAIRE DES Avis n° n° piéces
QUESTIONS TRAITEES Page Vote d’acte jointes
1. AcCtion dUCAtrICE ..ocoviiiiieiiiicciecsre e

Bilan pédagogique de I'année écoulé..........overmvvrvcnncrnnnnns vote

Préparation de la rentrée scolaire 2026 : Ventilation des moyens de la dotation horaire globalisée...vote

2. Fonctionnement général de I'établissement .........cccocuve.ee.

Convention avec le collége des Trois Vallées......................vote

LS SOMEIBS ittt et st

Conventions pour la confection et la livraison des repas aux éléves du primaire.....vote

Budget définitif voyage au Pays Basque...........ccceueennnnnvVOtE

Assistants d'édUcationiuisssussmssissmsssmsmmsessmss vote

Dons du ESE..cnmmnmmmmmranssnnasmnmsmanasssamaVOLS
3. Domaine budgétaire et financier .......ccceveeviennnieeneniens

Affectation BOP 141......ccovcvvneinvcinicniirie e, VOTE

DBM pour information.......ceeueeesesveinesnscneine s

DBM POUF VOTE siumsssmsssissmmensssmssumsssmsssmsssissssnsssssssensesssd O
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1. ACTION EDUCATRICE

1.1 Bilan pédagogique de I'année écoulé

1.1.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé

9 Le PARCOURS CITOYEN au College du HAUT LAVEDAN
ANNEE SCOLAIRE 2025-2026

S{ vendredi 12 sept voyage d'intégration des 6iéme au lac de Gaube Voy Scol PC, PS, PEAC [6iéme

§ jeudi 2 oct journée sécurité routier & Tarbes (Mme Cénac et Mme Pena) avec les Siéme Sortie Péda PC Siéme
venﬂedl 17 oct Cérémonie républicaine de remise du DNB et "vernissage" de la fresque Admin PC, PEAC

udi 13 nov passation quastionnaire “harcélement” diéme (vie scolaire) Interv Class PC diame

i I eudi 13 nov passation questionnaire "harcélement” Sidme (vie scolaire) Interv Class PC Siéme
vendr 14 nov formations des délégués 6léme et Sidme (Mme Cénac) Interv Class PC Giéme, Siéme
vendr 14 nov passation ionnaire "harcélement” 3itme {vie scolaire) Interv Class PC 3iéme
vendr 21 nov. passation questionnaire "harcélement” 6iéme (M Duhard et Mme Delsart) Interv Class PC 6idme
vend 21 nov formation des délégués diéme et 3iéme (Mme Cénac) Interv Class PC 4iéme, 3i¢me
vendredi 28 nov intervention PLVG: 4 ateliesr Sid¢me et 4ieme Interv Class PC Siéme et didme
lundi 1er déc formation module 1 harcélement (généralités) par M Seyaret avec les 6idme Interv Class PC 6léme
Jlundi ler déc formation module 1 harcélement (généralités) par M Seyaret avec les 3idme Interv Class PC 3idme

g mardi 2 déc formation module 1 harcélement (généralitds) par M Seyaret avec les 4iéme Interv Class PC didme
mardi 2 déc formation module 1 harcélement (généralités) par M Seyaret avec les Sidme Interv Class PC Siéme

g jeudi 4 déc formation module 1 harcélement (généralitds) par M Seyaret avec les Sidme Interv Class PC Siéme

o udi 4 déc formation module 1 harcélement (généralités) par M Seyaret avec les diéme Interv Class PC didme
Eudi 4déc formation module 1 harcdlement (généralités) par M Sevaret avec les 6iéme Interv Class PC 6idme
{lundi 15 déc CVC avec Mme Azevedo, M Seyaret, M Duhard Admin [
Imardl 6 janv intervention CRS (Opération Prévention Montagne): 2 ateliers pour les 6idme Ilnirv Class PC Gidme
mardi 6 janv intervention CRS (Opération Prévention Montagne): 2 ateliers pour les didme Interv Class PC 4iéme
vendredi 9 janv intervention CRS (Opération Prévention Montagne): 2 ateliers pour les 3iéme Interv Class PC 3igme
vendredi 9 janv conseil des éco déléguds avec Mme Cénac Admin PC éco-délégués

= vendredi 9 janv intervention CRS (Opération Prévention Montagne): 2 ateliers pour les Sidme Interv Class PC Siéme

2 {mardi 20 janv liére rencontre SDIS & Bordéres avec les Cadets (accompagnateurs: ? ) Sortie Péda pC diéme Cadets

£ vendredi 23 janv intervention de sensibilisation sur le tri des biodéchets et le compostage pour les Siéme (Mme Cénac) |interv Class PC Sieme
vendredi 23 janv intervention de sensibilisation sur le tri des biodéchets et le compostage pour les 4igme (Mme Cénac) Interv Class PC didme
vendredi 23 janv intervention de sensibilisation sur le tri des biodéchets et le compostage pour les 3iéme (Mme Cénac) Interv Class PC 3idme
vendredi 23 janv intervention de sensibilisation sur le tri des biodéchets et le compostage pour les 6iéme (Mme Cénac) Interv Class PC 6ieme
samedi 31 janv 2izme rencontre la caserne des pompiers pour les cadets de Pierrefitte avec Mme Mylord Sortie Péda PC les cadets

j- w > & Yvendredi 13 fév formation des amb deurs Phare par Mme Cénac Admin PC

mardi 14 avril entrainement ASSR1 Interv Class PC Siame
jeudi 7 mai entrainement ASSR2 Interv Class PC 3iéme
mardi 12 mai entrainement ASSR1 Interv Class pc Siéme
lundi 18 mai entrainement ASSR1 Interv Class PC Sidme
mardi 19 mai GQS (gestes qui sauvent) pour les didme non cadets (Mme debat) Interv Class PC, PS 4igme

; |mardi 19 mai Passation PSC pour les didme Cadets (+ 2 éléves de 3idme) par le SDIS Intery Class PC didme
jeudi 21 mai entrainement ASSR2 Interv Class PC 3iéme
vendredi 22 mai passation ASSR2 pour les 3iéme (Mme Cénac et vie scolaire) Eval PC 3iéme
mardi 26 mal sortie pédagogique & Fréquence Luz pour les Cadets avec Mme Mylord et M Duhard ISome Péda PC diéme Cadets
eudi 28 mai 2i@me rencontre au SDIS & Bordéres avec les Cadets de la Sécurité (Mme Mylord, Mme Delsart) |Sortie Péda PC 4iéme Cadets
vendredi 29 mai Passation ASSR1 groupe 1 (Mme Cénac) Eval PC Siéme
vendredi 29 mai Passation ASSR1 groupe 2 (avec Mme Cénac) Eval PC Sieme

2 Jvendredi 12 juin sortie péda pour les éco-délégués (8 éldves) & "Chloro Fil" avec Mme Cénac Sortie Péda PC, PS éco-délé_guéi
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Le PEAC au Collége du HAUT LAVEDAN
ANNEE SCOLAIRE 2025-2026

&

E vendredi 12 sept voyage d'Intégration des 6iéme au lac de Gaube Voy Scol PC, PS, PEAC |6ieme

a

& vendredi 26 sept sortie péda: “festival pyrénéen de I'image” & Cauterets avec les Siéme (Mme Buchet, Mme Delsart et ) Sortie Péda PEAC Siegme
lundi 13 oct Cinéziq: projection film 1 (4i2me avec Mme Azevedo) Interv Class PEAC 4ieme

4

g mardi 14 oct Cinéziq: analyse film 1 (4iéme avec Mme Azevedo, M Pacholder et Mme Cazenave) Interv Class PEAC 4idme
vendredi 17 oct Cérémonie réeubllcalne de remise du DNB et "vernlssage' de la fresque Admin PC, PEAC

‘g lundi 10 nov Cinéziq: projection film 2 (4iéme avec Mme Azevedo) Interv Class PEAC 4ieme

-3

g eudi 13 nov Cinézig: analyse film 2 (4iéme avec Mme Azevedo, M Pacholder et Mme Cazenave) Interv Class PEAC digme

z tundi 17 nov Théatre en anglals (A Christmas Carol) au théitre des Nouveautés avec les 4iéme (Mme Pena) Sortie Péda PEAC 4idme

§ lundi 8 déc Cinézig: projection film 3 (4iéme avec Mme Azevedo) Interv Class PEAC 4igme

= Cinéziq: analyse filmique 3 avec les 4iéme (Mme Azevedo, M Pacholder et Mme Cazenave): probablement a reporter |interv Class PEAC 4iéme

intervention “cinéziq” pour les 4iéme Interv Class PEAC 4ieme

eudi 19 mars sortie péda:” Ciné Concert” 3 Argelés avec Mme Azevedo et M Seyaret pour les dizme Sortie Péda PEAC 4ieme

du jeudi 19 mars au |Saragosse: accuell des espagnols Sortie Péda PEAC 4iéme et 3iéme LCE
mercredi 25 mars

MARS

du jeudi 9 au jeudi |Echange & Saragosse Voy Scol PEAC 3i¢me et 4iéme LCE
16 avril
vendredi 17 avril Spectacle “In Limbo™ (Maison de la Vallée de Luz) pour les 4iéme et 3i2me: Mme Delsart, Mylord, Vie Scol Sortie Péda PEAC diéme, 3itme
dredi 17 avril ntervention de la libraire du Kairn pour les 6iéme (Mme Delsart, Mme Martin et M Duhard) Interv Class PEAC 6leme
s visite de la libraire du Kairn + centre expo (“Jeunes en Librairie”) pour les 6iéme avec Mme Delsart, Mme Martin, M CdInterv Class PEAC 6iéme
g intervention de M Nicolas Keszei ("tout en auteur*)avec Mme Martin, Mme Delsart Interv Class PEAC 6iéme
rassemblement des Chorales 3 I'espace Robert Hossein a Lourdes (M Subervie + ?) Sortle Péda PEAC éldves chorale
z sortie au Pic du Midi avec les 6iéme HL et TV (accompagnateurs: Mme Legros, Mme Blanc, Mme Cénac, Mme Marcha{Sortie Péda PEAC 6ieme
2 sortie péda pour les 4iéme 4 I'Escaladieu avec Mme Labracherie et M Seyaret Sortie Péda PEAC 4ieme
»
- \
E ) Le PARCOURS AVENIR au College du HAUT LAVEDAN
8 lundi 8 déc Intervention du PNP sur les métiers de la montagne avec les 6iéme avec M Seyaret Interv Class PAV 6ieme
& jeudi 8 janv réunion d'information Orientation pour familles et éléves de 3itme: Mme Azevedo, M Calmel Admin PAV 3ieme
g vendredi 9 janv intervention des " trois armées” : découvertes des métiers pour les 3iéme Interv Class PAV 3i2me
3 vendredi 23 janv intervention sur les métiers d'ingénieurs (IESF) Interv Class PAV 3igme
£ = du lundi 16 au Stage d'observation en entreprise des 3iéme Admin PAV 3igme
W = Jvendredi20fév
g mardi 10 mars rencontre avec les lycées du département & Argelés pour les 3iéme (Mme Delsart, mme Cénac, M Calmel) Sortie Péda PAV 3idme
b3 vendredi 20 mars  |visite de I'entreprise 'Daher” avec les 3i¢me non LCE (Mme Azevedo, Mme Pena) Sortie Péda PAV
Jeudi 2 avril Salon Epyvag avec les 4iéme: Mme Labracherie, M Calmel Sortie Péda PAV 4ieme
§ tundi 4 mai intervention de 4 profi Is pour présentation métiers Interv Class PAV Sieme, diéme
Lieudi 7 mai visite de I'entreprise Nervure (Mme Azevedo et M Seyaret) Sortie Péda PAV Sieme

E Le PARCOURS SANTE au Collége du HAUT LAVEDAN
ANNEE SCOLAIRE 2025-2026

g vendredi 12 sept voyage d'intégration des 6iéme au lac de Gaube Voy Scol PC, PS, PEAC [6ieme
=
g mercredi 17 sept Journée nationale du sport scolaire Interv Class PS toutes
§ Sortie Péda PS toutes
5 mardi 14 oct animation "découverte des fromages” avec M Guillet a la cantine Admin PS toutes
o vendredi 5 déc intervention de "Montagne Ski" avec les Siéme Interv Class PS 5iéme
< mardi 6 janv intervention et visite du Van Ado pour les 5itme Interv Class S Sieéme
jeudi 19 fév vaccination HPV des éléves volontaires de Sieme et 4ieme Admin PS
lundi 16 mars sortie ski (opération montagne ski du CD65) avec les Sieme a Luz Ardiden Sortie Péda PS Siéme
2 vendredi 20 mars  |sortie ski (opération montagne ski du CD65) avec les Siéme a Luz Ardiden Sortie Péda PS Sieéme
§ mardi 24 mars intervention le centre de planification de Lourdes (“vie affective et sexuelle) avec les 3ieme (Mme Mylord) Interv Class PS 3ieme
vendredi 27 mars  |sortie ski (opération montagne ski du CD65) avec les Si¢me a Luz Ardiden Sortle Péda PS Sieme
z mardi 12 mai intervention de Mme Mylord et Mime Cénac: formation EVARS; 1h par demi groupe (sur le cours de Mme debat) |interv Class PS 4ieme
= mardi 19 mai GQS (gestes qui sauvent) pour les 4iéme non cadets (Mme Rieudebat) Interv Class PC, PS 4igéme
vendredi 12 juin sortie péda pour les éco-délégués (8 éléves) & "Chloro Fil" avec Mme Cénac Sortie Péda PC, PS éco-délégués
z mardi 23 juin Olympiad Ps toutes
2 mercredi 24 juin Olympiades: AVANCER au mardi 23 juin matin PS toutes
vendredi 26 juin sortie péda pour les 6iéme a Gavarnie (Mme Rieudebat, Mme Cénac, Mme Mylord): ANNULE Sortie Péda PS bieme

Collége du Haut Lavedan PV du CA du 30/06/2026 page 5/20



9 L'EDD au Collége du HAUT LAVEDAN
ANNEE SCOLAIRE 2025-2026

E vendr 14 nov sortie & Baréges avec les éco-délégués (plantations) avec Mme Cénac et ? Sortie Péda EDD éco-délégué
a vendredi 12 déc Ateliers "nichoirs" pour les éco-délégués avec Maryse et Mme Cénac Interv Class EDD

vendredi 17 avril Visite de la recyclerie et son atelier a Pierrefitte pour les 8 éco-délégués (Mme Cénac, ?) Sortie Péda EDD éco-délégués
2 vendredi 12 juin sortie péda pour les éco-délégués (8 éléves) & “Chloro Fil" avec Mme Cénac Sortie Péda PC,PS, EDD _[éco-délégués

BILAN VIE SCOLAIRE DU 1/09/2025 AU 23/06/2026 DU COLLEGE DU HAUT LAVEDAN

LE SERVICE VIE SCOLAIRE :

L’équipe de vie scolaire est composée de 2,5 ETP (Equivalent Temps Plein). Le service est réparti entre 3 AED
(Assistants d’Education) : 1 AED a 100% et 2 AED a 75%.

La CPE est a mi-temps au college du Haut Lavedan (mardi et vendredi) et au collége des Trois Vallées a Luz Saint
Sauveur (lundi et jeudi).

L'investissement des AED au niveau pédagogique est a souligner :

- Préparation des éléves de 5™ et de 3°™ & 'examen de 'ASSR1 et 2 (Attestation de Sécurité Routiére 1 et 2).
- lls ont accompagné les éléves dans leurs rapports de stage.

- Participation au jury de I'oral du DNB

- Encadrement de Devoirs Faits

- Encadrement de PIX, EVALANGUE

Leur investissement dans la vie du college est a souligner :
- Aide a l'organisation d’événements festifs (Halloween, Carnaval, Spectacle Tous en scéne)...

- Aide dans l'atelier des nichoirs avec I'association L’Outil en main

- Encadrement des sorties Ski en mars 2026

- Encadrement de diverses sorties (Eco délégués, théatre, cinéma, Cadets de la sécurité)
- Encadrement dans la Journée du sport et cross du college

- Organisation des Olympiades le 23 juin

Leur investissement dans la vie du college est a souligner, d’autant qu’ils doivent souvent gérer avec objectivité des
situations conflictuelles déstabilisantes.

LES INDICATEURS VIE SCOLAIRE :

Suivi des absences :

Le taux d’absentéisme est de 6,07% (6,1 % en 2024-25) (période du 1 septembre 2025 au 23 juin 2026) au collége du
Haut Lavedan. Ce taux reste stable par rapport a I'an dernier.

52,8% des absences ont pour motif « Maladie sans certificat ». On peut noter 1 pic d’absences au niveau du collége en
décembre 2025. Sur I'année scolaire, la durée des absences des éléves est d'environ 3 jours consécutifs.

25,74% des absences concernent le motif « Raison Familiale »
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6&éme peme deme 3éme

6.75 5.58 6.85 5.10
5,54% en 6,77% en 6% en 6,45% en
24-25 24-25 24-25 24-25
5,40% en 4,07% en 6,97% en 4,89% en
23-24 23-24 23-24 23-24
3,95 % 5,86 % 4,46 % 6,42 %en

en 22-23 en 22-23 en 22-23 22-23

30 inaptitudes de plus d’une semaine & la pratique de I'EPS ont été recensées en 2025-26. 6°™: 5
Géme . g

48me: 9

3%me: 10

Accompagnement a |’orientation :

Suivi des éléves de 3émes par Mme Delsart (professeur documentaliste) et Mme Cénac (CPE) lors de plusieurs séances :
accompagnement a la préparation de I'oral DNB.

Education Affective et Sexuelle : 4™ (Intervention de Mme Mylord et Mme Cénac) le 27 mai 2025

Préparation de I'ASSR (Attestation de Sécurité Routiere)

Les éléves de 5&éme présentent en fin d'année I'ASSR1, les éléves de 3éme I'ASSR2.

Les éléves ont bénéficié de plusieurs séances de préparation a I'examen, soit avec les assistants d'éducation, soit avec
Mme Cénac, CPE.

Tous les éléves de 5éme et de 3éme ont réussi leur examen.

Suivi des punitions et des sanctions :

Le nombre de punitions a considérablement augmenté cette année.

188 observations ont été recensées (141 en 2024-25). Classes concernées : surtout les 62 et 4°™me,
Explosion du nombre de retenues : 102 retenues ont été données surtout en 4°™ et 3&éme (54 en 2024-25).
23 exclusions de cours ont eu lieu (17 en 2024-25).

11 exclusions d’établissement ont été prononcées (10 en 2024-25).

Collége du Haut Lavedan PV du CA du 30/06/2026 page 7/20



Taux de punitions 2025-2026 :

Observations Retenues Exclusions de cours
6°me 59 19 4
(33 en 24-25) (14 en 24-25) (2 en 24-25)
(140 en 2023-24) (27 en 2023-24) (43 en 2023-24)
(32 en 22-23) (9en22-23) (1en22-23)
Discipline 50 13 4
Travail 9 0 0
Cumul de mots - 6 -
24 25 7
5éme (71 en 24-25) (31 en 24-25) (9 en 24-25)
(36 en 2023-24) (26 en 2023-24) (0 en 2023-24)
(45 en 22-23) (9en22-23) (54 en22-23)
Discipline 21 23 7
Travail 3 0
Cumul de mots - 2 -
78 33 10
4éme (32 en 24-25) (9 en 24-25) (4 en 24-25)
(29 en 2023-24) (20 en 2023-24) (6 en 2023-24)
(42 en 2022-23) (2 en 22-23) (1en22-23)
Discipline 48 20 10
Travail 30 - 0
Cumul de mots - 13
27 25 2
3eme (5 en 24-25) (0 en 24-25) (2 en 24-25)
(32 en 2023-24) (11 en 2023-24) (1 en2023-24)
(39 en 22-23) (9 en 22-23) (2 en22-23)
Discipline 22 25 2
Travail 5 23 0
Cumul de - 2 -
mots
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188

TOTAL (141en 2024-25)

(237 en 2023-24)
(158 en 22-23)

102 23

(54 en 2024-25) (17 en 2024-25)
(84 en 2023-24) (50 en 2023-24)
(29 en 22-23) (58 en 22-23)

Taux de sanctions 2025-2026 :

Exclusions de I'établissement

Géme

4

0 en 2024-25

7 en 2023-24
len22-23

5éme

1
3 en 2024-25
5en 2023-24
2en22-23

4éme

6
6 en 2024-25
3 en2023-24
2en22-23

3éme

0
1 en2024-25
0en2023-24
len22-23

TOTAL

11
10 en 2024-25
15 en 2023-24
6en22-23

LA FORMATION DU CITOYEN :

i i issi idi ace 3 issa vie en collectivité.
La formation du citoyen est une mission quotidienne grace a 'apprentissage de la en collectivit

La formation des délégués éléves a eu lieu le 14/11/2025 pour les 6émes et 5émes et le 21/11/25 pour les
4émes et 3eémes. Cette formation qui alternait contenus théoriques et ludiques avait pour but de former les
éléves a leur role de délégué de classe mais également a créer une cohésion de groupe. Ils ont tous regu un livret

individuel.
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Un séjour d’intégration a été organisé pour les 6eémes le 12 septembre 2025. Le but était de réaliser une
randonnée jusqu’au lac de Gaube de découvrir avec un garde du Parc National la faune et la flore du territoire
et d’apprendre a vivre ensemble.

Dans le cadre du Parcours Citoyen et du dispositif pHARe, une séance de formation a été faite le 13 février 2026
aupres des éleves ambassadeurs.

Par ailleurs, la formation du citoyen se fait également au sein du CVC (Conseil de Vie Coliégienne) qui a organisé
des animations au sein du collége :

- Organisation d’événements festifs comme Halloween le 6/11/25, Carnaval le 19/02/2026

- Atelier Eco-Bricolo animé par 1 AED : Elaboration de couronnes de Noel et objets de décoration de Noel
(guirlandes, lutins... a partir d’objets de récupération.

- Loto ducollége 6/02/2026 a la salle des Fétes de Pierrefitte
- Organisation d’'une tombola (juin 2026)
- Organisation d’'un marché a Pierrefitte (13/12/ 2025)

-« Tous en scéne » le jeudi 18/06 a la salle des Fétes de Pierrefitte : Les éléves volontaires sont montés sur
scéne pour proposer un spectacle de qualité : chant, danse, musique, cirque.

Projet de réaménagement et revégétalisation de la cour : AMI
Les éleves ont été sollicités pour étudier les propositions de réaménagement de la cour envisagées par le
Département. La synthése de leurs avis a été transmise. Les travaux sont prévus dans le 1¢" trimestre de I'année

Le CVC a été réuni 6 fois. Les éléves pouvaient avoir cours a 13h, ce qui rendait les réunions parfois compliquées
a tenir.

La formation citoyenne des éléves passe aussi par la formation a la santé, avec notamment une séance
d’Education a la Vie affective et Sexuelle en 4°™ le mardi 12 mai 2026 (CPE et infirmiére)
Les Eco-délégués ont également contribué a la formation citoyenne. lls se sont investis dans les projets de
I'année.
Cette année, les éco délégués ont ciblé 'ODD 12 et 15. La thématique de I'année concernait la thématique du
Bois.

- 14/11/25 : Arbres plantés dans la forét du Lienz

- 12/12/25 : Confection de nichoirs avec I'association L’Outil en main

- 12/01/26 : Rencontre avec un luthier
- 12/06 : Visite des Cabanes Perchées

Ces projets avec les éco-délégués ont été rendus possibles grice a une co-animation efficace des adultes (Mme
Huitel et Mme Cénac) et une bonne mutualisation des établissements dans la logistique.

Les Eco-délégués ont également contribué a la formation citoyenne, en sensibilisant notamment teurs
camarades de classes sur la notion de gaspillage, sur le tri des déchets.

Cette année, les éco délégués ont ciblé 'ODD12 et 14. lIs ont visité aussi la Recyclerie de Soulom le 17 avril 2026
dans ce cadre-la.

Les 6&mes ont eu une intervention sur le tri des déchets avec la Communauté des Communes le 13/04/2026.
Toutes les classes ont été également sensibilisées aussi a la nécessité du compost au self le 23/06.

Le collége a obtenu le label E3D de niveau 2 pour une durée de 3 ans, a compter du 1% septembre 2026.
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L'atelier jardin pédagogique a été bien investi par les éleves, essentiellement les 6émes. Des plantations de
fraises, salades et plantes ont été réalisées. Les éléves des autres niveaux de classe ont rarement pu participer
a cet atelier du fait des cours a 13h et I'ont exprimé.

L’atelier théatre n’a pas pu se mettre en place cette année malgré les demandes des éleéves. |l était tres difficile
de dégager un créneau disponible sur la pause méridienne pour tous les éléves.

Les éléves du collége se sont bien engagés cette année dans les diverses actions citoyennes.
Cet engagement a été rendu possible grace a une équipe d’AED trés investie et porteuse de projets.

PERSPECTIVES POUR 2026-2027 :
- Investissement des éléves dans le réaménagement et revégétalisation de la cour (Plantation ? mobilier ?)
- Maryse souhaite s’investir avec M. Duhard sur le dossier des Cadets
- Renouvellement de la coopération avec I'Espace Jeunes et reconduite des Escapes Games.
- Mobiliser les éléves avec le FSE pour récolter des fonds pour le voyage en Angleterre
- Organiser a nouveau des Olympiades et éventuellement « Tous en scene ». A voir avec le CVC
- Monter un groupe de musique « Eleves et Personnel » du college ?

BILAN DE L’ASSOCIATION SPORTIVE LES ISARDS

Bilan des activités 2025-2026 :

-Création de 32 licences pour I'année.
-Le choix des activités dépend des contraintes des installations et des appétences des éléves.

-Les animations se sont déroulées le lundi, mardi, jeudi et vendredi de 13h a 14h pour les entrainements et le
mercredi aprés-midi pour les rencontres a I'extérieur.

-Participation au cross départemental avec a Soues avec une dizaine d’éléves.
-Participation a 3 rencontres de badminton district a Bagnéres.
-Sortie découverte de la péche au lac vert d’Agos.

-Sortie de fin d’année a Chlorofil annulée et reportée en début d’année pour cause de chaleur trop
importante.

Bilan financier 2025-2026 :

-Solde au 01/07/2025 : 5698,79€.
- Recettes : Total : Cotisations, licences a 15€ : 480€.
-Dépenses : Total : 1071,92€.
e Assurance Maif : 150,70€.
e Affiliation UNSS : 542,27€.
e Frais de tenue de compte : 228,95€.

e BusLacvert: 150€.

-Solde au 23/06/2026 : 5106,87€.
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BILAN D’ACTIVITE DE L'INFIRMERIE COLLEGE DU HAUT LAVEDANANNEE 2025/2026

En poste rattaché au Collége du Haut Lavedan a Pierrefitte Nestalas, je travaille a temps partiel a 80 %. Je suis donc
présente au collége du Haut Lavedan tous les lundis et 1 vendredi /2, présente le mardi au collége des Trois Vallées
pour une permanence hebdomadaire, et le jeudi est mon jour de travail sur le secteur des écoles de rattachement
des 2 colléges + les écoles de rattachement du collége d’Argeles-Gazost.

L'infirmerie est bien repérée par 'ensemble des collégiens. La demande de soins est toujours présente, ce qui
permet a la majorité des éléves, une reprise rapide de la classe (soit 412 consultations)

18 familles ont été tout de méme sollicitées afin de prendre en charge leur enfant malade. A ce chiffre s'ajoutent
les appels aux parents faits par la Vie Scolaire en I'absence des jours de présence de I'infirmiere sur ce college : 57
soins réalisés (désinfection de petites plaies, glace, repos) et 87 départs.

J’accompagne également 10 éléves avec dossier MDPH, et 5 enfants nécessitants la mise en place d’un PAI.

Je constate tout de méme que la baisse des consultations de soins se poursuit alors que les demandes d’entretien
et d’écoute personnelle augmentent chaque année. Ces demandes font suite a un mal étre ou a un besoin
d’accompagnement différent, face a des difficultés personnelles, scolaires ou suite a des conflits avec les
camarades (entretiens d’écoute et relation d’aide) Les consultations infirmieres et la prise en charge de ces
adolescents, s'appuient aussi sur des liaisons réguliéres avec les membres de I'équipe éducative dans le cadre de
la mise en ceuvre de cellules de veille (Chef d’établissement, CPE) et par le sighalement des différents personnels
( vie scolaire, enseignants, agents) qui m’alertent sur certaines situations et permettent ainsi le soutien de ces
éleves en difficultés. Cette écoute permet au jeune adolescent d’exprimer ses difficultés dans un lieu neutre, entre
vie familiale et vie scolaire et de préparer quand cela est nécessaire un travail psychologique avec un professionnel
extérieur.

Les parents peuvent aussi étre appelés quand cela est nécessaire et guidés parfois vers une prise en charge
extérieure a I'établissement (48 réunions d'équipe éducative et de suivi de scolarité MDPH ont été mises en place).
Le lien avec les partenaires extérieurs et les structures de soins est réel et permet un accompagnement
individualisé. Mais je constate cependant que cette proposition d’orientation n’est pas toujours suivie d’effet. Cela
est parfois lié a des difficultés de déplacement et/ou un éloignement géographique, parfois au manque de
professionnels sur ce secteur, mais aussi a un désengagement de certaines familles, préjudiciable a la réussite
scolaire de leur enfant.

La venue, a proximité du college, du Van’Ado de la Maison Des Adolescents s’est mise en place ce printemps et
devrait permettre une meilleure prise en charge psychologique des enfants en mal étre, surtout pour ceux qui se
déplacent peu vers les psychothérapeutes de Lourdes ou Tarbes. Je n’ai pas de retour chiffré mais ce dispositif a
été proposé a plusieurs reprises a certains ados et leur famille. Il serait bien sGr intéressant de faire un bilan avec
les intervenants du van.

En ce qui concerne les situations de conflits répétés, I'équipe ressource Phare, dont je fais partie, a ouvert 3 dossiers
cette année, ce qui montre la aussi, la vigilance de tous les adultes de I'établissement et la prise en compte de la
parole exprimée. Le méme nombre de dossiers étaient ouverts I'an passé. Pas d’évolution.

Ce bilan montre bien la nécessité de continuer les actions menées dans le cadre du CESCE et des parcours
santé/citoyens afin de renforcer les compétences psychosociales de ces jeunes adolescents. Ces interventions sont
nombreuses et s’adressent a tous les niveaux, avec I'aide et selon les sujets traités d’intervenants extérieurs (Evars
sur les niveaux de 6ie, 4ie et 3ie, Harcélement, alimentation et sommeil, vaccinations, handicap visible et invisible..)
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Tous les éléves ont été vus en bilan infirmier de la 12ie année, soit en fin de CM2 soit au cours de leur année de 6ie.
Cette année j’ai utilisé le logiciel LIEN pour le suivi de mon activité infirmiére mais j'ai gardé 'utilisation des dossiers
infirmiers “papier” pour consigner mes comptes rendus de ce bilan. Je ne suis toujours pas a I'aise avec ce nouvel
outil qui me demande une attention et un temps important pour les saisies.

Jinterviens également 1h/15j a la gestion du dispositif « Cadets de la Sécurité » en lien avec le groupement des
Sapeurs-Pompiers départemental (SDIS) et plus précisément les équipes de Pierrefitte N. et d’Argelés-Gazost.
Cette année les Cadets ont travaillé a la réalisation de messages de prévention — Que faire en cas d’inondations ?-
Ce travail a pu se faire avec I'aide du PLVG et de Fréquence Luz qui diffusera les messages des éleéves pendant I'été.
Ce travail est en lien avec les risques majeurs repérés par les éleves et ciblés dans le PPMS. Ils ont pu aussi
rencontrer les gendarmes du PGHM de Pierrefitte lors d’une matinée de découverte. C'est un dispositif qui
fonctionne bien ou les enfants construisent des valeurs citoyennes et de respect. Ce groupe participe aux
commémorations du 11 novembre et du 8 mai et est formé au PSC1,

Sur le secteur primaire, je me mets a disposition des enseignants et je participe au suivi des éléves en assurant des
dépistages et bilans infirmiers réguliers. Le secteur de recrutement est vaste mais les enseignants me contactent
rapidement quand un éléve rencontre des difficultés de santé ou scolaires. (En complément des bilans, participation
a 14 EEd et ESS et rencontre des familles en amont) Ce suivi est également apprécié par I'équipe pédagogique du
college lors de I'entrée en 6ie car ce repérage des difficultés permet des aménagements et des remédiations plus
rapides. Les familles quant a elles, sont plus en confiance dans leur approche de ce nouvel environnement.

Je suis aussi intervenue dans le cadre des programmes EVAR en classe de CM2 (3 séances sur 'ecole de Luz St
Sauveur, 3 séances a 'école de Baréges, 1 projet a I'école d’Ouzous et 1 projet a I'école de Salles Argelés cette
année)

Le manque d’une permanence réguliére de I'AS ou de la présence réelle d’un médecin scolaire est une difficulté
supplémentaire pour les 2 colléges, car bien qu’ayant de petits effectifs ils se heurtent a des situations difficiles
comme dans les autres établissements mais avec des équipes réduites et partagées sur plusieurs établissements.

Je conclurai en espérant vivement que le poste d’'infirmiére ne restera pas vacant a la rentrée prochaine, suite a
mon départ en retraite.
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Orientation post 3ieme

3 Canarala e ‘ redoublement

et Professionnelle
technologique

18 (69%) 6 (23%) 2 (8%) 0

Prévision effectifs 2025-2026
R
23 %5 27 19

Total: 94

1.1.2 Présentation/contexte
1.1.3 Commentaires/débat

1.1.4 Résultat du vote

Vote Pour = 14
Presentf 14 Contre = 0
Votantf 14 AbstentloT 0

1.1.5 Numéro d’acte généré : n° 50
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1.2
horaire globalisée

1.2.1 Enoncé

de la question ou du sujet abordé

Dotation globale 2026 - Répartition des Besoins

Préparation de la rentrée scolaire 2026 : ventilation des moyens de la dotation

révision
Divisions P R Dispositifs Particuliers TOTAL
effectifs
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3 19 T 25 35 35 2 2 | 1 3 pi]
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sous-total 1h qunzaie classe :’:: zm g {ngus
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: Mme Del
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Madame MYLORD quitte la séance a 18h10mn.

1.2.2 Présentation/contexte

1.2.3 Commentaires/débat

1.2.4 Résultat du vote

Vote Pour=1{ 13

Présents = | 13 Contre=1|0

Votants= | 13 Abstention=| 0

1.2.5 Numéro d’acte généré : n°51

2 FONCTIONNEMENT GENERAL DE L’ETABLISSEMENT

2.1Convention avec le college des Trois Vallées

2.1.1  Enoncé de la question ou du sujet abordé

Pour I'utilisation des logiciels de I'éditeur INDEX EDUCATION, Pronote, le college du Haut-Lavedan propose de
mutualiser les colits avec le collége des Trois Vallées. Une convention de mise a disposition et de mutualisation des
co(ts est proposée au vote.

2.1.2 Présentation / contexte

2.1.3 Commentaires / débats

2.1.4 Résultat du vote

Vote Pour=1] 13

Présents=| 13 Contre=1|0

Votants= | 13 Abstention=1| 0

2.1.5 Numéro d’acte généré : n°44

2.2 Les sorties
2.2.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé

Le conseil d’administration prend connaissance de la programmation et du financement des sorties sur temps
scolaire obligatoires et gratuites de I'année 2025-2026. Ce tableau de programmation annuel sera régulierement
présenté aux membres du conseil dés lors que de nouvelles sorties ou des précisions devront y étre inscrites.
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SORTIES 2025-2026
Dates Ligux Thémes Parcours Classes nb éléves colits transport et entrées

12-sept-25 Pont d'Espagne Journée d'intégration, santé PEAC Santé et PEAC |6’ 8 380€
26-sept.-25 Cauterets Festival de I'image PEAC 5 5 Bus pris en charge par'asso
02-0ct.-25 Collége Victor Hugo a Tarbes Sécurité routiére PEAC 5' 5 200€
14nov.-25 Baréges Planter des arbres EDD Eco-délégués 8 120€
17-nov.-25 Salle des fétes de Pierrefitte-Nestalas |Thédtre en anglais PEAC 4 7 Entrées réglées par ADAGE
28-nov.-25 Collége duHaut Lavedan Intervention PLVG : 4 ateliers PEAC 5'ET4 5 0€
05-déc.-25 Collége du Haut Lavedan ]Interventlon "Montagne ski" PEAC 5 5 0€
03-déc.-25 Collége du Haut Lavedan Meétier de garde Avenir [ ] 0€
12-déc.-25 [Ateliers "nichoirs” Collége du Haut-Lavedan EDD Eco-délégués 8 0€

Du 6.au 9janvier 2026 Interventions CRS : Ateliers Collége du Haut-Lavedan PEAC 6,5, 4'et3 106 0€
12-janv.-26 Collége duHaut Lavedan Présentation d'instruments de musique  |PEAC Eco-délégués [} 163€
Bjanv.-26 Collége duHaut Lavedan Meétier de l'ingénieur Avenir 3 2% 0€
10-mars-26 Lycée d'Argeles-Gazost Avenir 3 2% 100€
19-mars-26 Petit Thédtre 3 Argeles-Gazost Spectacle PEAC 4 25 75¢
20-mars-26 Daher / Socata Visite d'entreprise Avenir 3'nonLCE 19 250€ (financement en partie par DAHER 200€)
02-avr.-26 Coll7ge / Lycée d'Argeles Gazost EPYVAG Avenir 4 B 150 € (financement Rotary Club)
17-avr.-26 Maison de la Vallée a Luz Spectacle In Limbo Santé etPEAC |4'et3’ 51 153 €entrées + 180 €Bus
17-avr.-26 Recyclerie Une seconde vie pour les objets Citoyen Eco-délégués 8 0€
11-mai-26 Librairie le Kaim Arras en Lavedan  {Decouverture du métier de libraire PEAC 6 30 210€
21-mai-26 Salle Robert Hossein a Lourdes Représentation des chorales PEAC 6,5 4 et3 5 Colit du transport pris en charge par |'associaiton ARDEMUS
02uin-26 LaMongie - Pic du Midi Visite Pic du Midi PEAC 6 k] Coilt du transport pris en charge par le CD65
12-juin-26 Chloro'fil Sortie Eco-Délégués (cabanes enbois)  |EDD Eco-délégués [] Chloro'fil 108 euros + Devis bus 90 euros
25-uin-26 Abbaye de |'Escaladieu Visite exposition + abbaye PEAC 4 2% Colit pris en charge par le CD6S

2.2.2 Présentation / contexte

2.2.3 Commentaires / débat

2.3 Convention pour les repas des écoles primaires

2.3.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé

Les membres du CA sont appelés a se prononcer sur les conventions passées avec la communauté de communes
du Pays des Gaves, le centre de loisirs et la commune de SOULOM pour la confection de repas de I'année scolaire
2026-2027.

2.3.2. Présentation / contexte

2.3.2 Commentaires et débats

2.3.3 Résultat du vote

Vote Pour=| 13
Présents=| 13 Contre
Votants=| 13 Abstention

I}
o

1}
o

2.3.4 Numéro d’acte généré : n°45 et 46
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2.4 Budget définitif voyage au Pays Basque

2.4.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé

Les membres du CA sont appelés a se prononcer sur le budget définitif pour le voyage au Pays Basque.

Séjour au Pays basque avecles éléves de 4éme du college

22 éleves
DEPENSES [ RECETIES | :
PAYS BASQUE 2026

Transport en autocar aller/retour 937,04 € Participation familles 137,20 € x 22 élev es 3018,40 €

Pharmacie 0,00
Ecole de surf Hastea (22 éleves X 70 €) 1540,00 €
Pelote basque (22 éléves X (16+2)) 396,00 €
Locationvélos (11 vélos X 14 €) 154,00 €
Nuitée au domaine du Pignada (22 éléves X (3,75 +38,70)) 933,90 €] DON FSE 1096,56 €
Frais d'annulation Domaine du Pignada 38,70 €
Piques-niques ( 22 éleves X 3,1342€) 68,95 €
Bus deville (22 éleves X 1,0538 € X 2 trajets) 46,37 €

Part accompagnateurs Prélévement sur fonds de roulement 518,88 €
Part accompagnateurs (4 adultes)
Ecole de surf Hastea (2 accompagnateurs X 70 €) 140 €
Nuitée (3 adultes X (3,75+38,70) + 1 Adulte offert) 127,35
Location vélos (2 vélos X14 € 28,00
Taxe de séjour (4 adultes X 1,15 €) 4,60 €]
Frais de dossier nuitée 35,00 €
Piques-niques (4 adultes X 3,1342 €) 12,54
Transport en autocar aller/retour | | 162,96
Bus de ville (4 adultes X 1,0538 € X 2 trajets) 8,43 €
Pharmacie 0,00 €

TOTAL 463384 € TOTAL 463384 €
2.4.2. Présentation / contexte
2.4.3 Commentaires et débats
2.4.4 Résultat du vote
Vote Pour=] 13
Présents = | 13 Contre=| 0
Votants=| 13 Abstention=| 0
2.4.5 Numéro d’acte généré : n°47
Mesdames LARROUTURE et MARTIN quittent la séance a 18h27mn.
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2.5. Assistants d’éducation

2.5.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé
Le conseil d’administration est appelé a se prononcer sur I'autorisation d’engager des assistants d’éducation
pour la rentrée scolaire 2026-2027 et sur le volume d’heures de chacun des contrats de travail.

2.5.2 Commentaires et débats

L’ensemble des membres du Conseil d’Administration regrette que la dotation en personnel d’assistants
d’éducation ne soit pas connue a cette date.

2.5.3 Résultats du vote

Vote Pour = 11
ds 11 Contre = 0
Votant_s 11 AbstentloT 0

2.5.4 Numéro d’acte généré : n°

2.6. Don du foyer socio-éducatif
2.6.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé

Le conseil d’administration est appelé a se prononcer sur la promesse de don du foyer socio-éducatif qui servira
a financer la dépense inscrite sur le budget « voyage en Normandie ». La promesse de don s’éleve a 2 080 €.

2.6.2 Commentaires et débats

2.6.3 Résultats du vote

Vote Pour = 11
Presentf 11 Contre = 0
Votant_s 11 Abstentlo[] 0

2.6.4 Numéro d’acte généré : n° 49

Don du foyer socio-éducatif

2.6.1 Enoncé de la question ou du sujet abordé
Le conseil d’administration est appelé a se prononcer sur la promesse de don du foyer socio-éducatif qui
servira a financer la dépense inscrite sur le budget « voyage au Pays Basque ». La promesse de don s’éléve

a 1096,56 €.

2.6.3 Commentaires et débats
2.6.3 Résultats du vote

Vote Pour = 11
Present_s 11 Contre = 0
Votant_s 11 AbstentloT 0

2.6.5 Numéro d’acte généré : n° 48
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3 DOMAINE BUDGETAIRE ET FINANCIER

3.1 Affectation du BOP 141 de I’année 2025-2026

3.11 Enoncé de la question ou du sujet abordé

Il est proposé aux membres du Conseil d’administration d’affecter I'enveloppe globalisée qui est attribuée a
I’établissement sur le BOP 141 pour I'année 2026-2027 comme suit :

- Montant alloué pour le renouvellement des manuels scolaires par éléve en classe de 5%™ (frangais,
mathématiques, langues vivantes étrangéres) pour 210 € ;
- Montant alloué pour les droits de reprographie pour 9,88 €.

3.1.2 Présentation / contexte

3.1.3 Commentaires / débat

L’ensemble des membres du Conseil d’Administration déplore que la subvention allouée au college du Haut-
Lavedan ne corresponde pas a la réalité des besoins nécessaires pour renouveler les livres de la classe de 5°™
dont les programmes ont changé.

3.1.4 Résultats du vote

Vote Pour = 11
Présents = 11 Contre = 0
Votants = 11 | Abstention = 0
Le Président Le secrétaire de séance
Cyril CALMEL Thierry HOURCADET

e //"L N

Collége du Haut Lavedan PV du CA du 30/06/2026 page 20/20



